SICHERHEIT FUR MENSCH
UND TIER AM ARBEITS-
PLATZ HAT ABSOLUTE
PRIORITAT.

Durch Einhaltung der neun lebenswichtigen
Regeln fir Arbeitgeber und Arbeitnehmer
wird der Betrieb sicherer — fir Mensch und
Tier.

Droht Gefahr auf lhrem Betrieb, sind alle Mit-
arbeitenden verpflichtet, STOPP zu sagen.
Die Arbeit muss unterbrochen und die Gefahr
behoben werden.

WISSEN GIBT
iy SICHERHEIT

HippoSafety setzt sich fir Arbeitssicherheit,
Gesundheitsschutz und Brandschutz auf Pfer-
debetrieben ein und veranstaltet regelmaéssig
SIBE/KOPAS Kurse, welche auf die Pferde-
branche zugeschnitten sind.

Zusétzlich bietet HippoSafety ebenfalls einen
auf Pferdebetriebe zugeschnittenen Brand-
schutzkurs an, wo Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer zum theoretischen Teil auch ein Léschtrai-
ning absolvieren werden.

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Kontaktieren Sie uns oder besuchen Sie uns
auf www.HippoSafety.ch.

WIR HALTEN DIE BRAND-
SCHUTZVORSCHRIFTEN KON-
SEQUENT EIN

Mitarbeiter

Ich halte mich an die Brandschutzvorschrif-
ten (bspw. Rauchverbot) und halte Ordnung
auf dem Betrieb. Ich halte die Fluchtwege fiir
Mensch und Tier immer frei.

Arbeitgeber

Ich stelle sicher, dass meine Mitarbeiter und
Kunden sich an die Brandschutzvorschriften
halten. Ich signalisiere Rauchverbote, rich-
te Raucherecken ein, stelle Loschgerate zur
Verfligung und instruiere mein Personal. Ich
bin mir meiner Vorbildfunktion bewusst.

WIR UNTERHALTEN MATERIAL,
GERATE UND INFRASTRUKTUR

Mitarbeiter

Ich fihre Unterhaltsarbeiten an Maschinen,
Geraten, Material und Infrastruktur nur durch,
wenn ich dazu befdhigt bin. Ansonsten mel-
de ich Mangel meinem Vorgesetzten.

Arbeitgeber

Ich stelle sicher, dass Maschinen, Gerate,
Material (auch Reitzeug, Halfter etc.) und In-
frastrukturen (Zéune etc.) regelmassig und
vorschriftsgemass gewartet werden.

WIR BEDIENEN MASCHINEN
NUR MIT AUSBILDUNG UND
INSTRUKTION

Mitarbeiter

Ich bediene nur Maschinen, Gerate und Fahr-
zeuge auf welchen ich ausgebildet bin.
(Hoflader, Reitplatzplaner, Traktor etc.)

Arbeitgeber

Ich sorge daflr, dass alle Mitarbeitenden auf
den bendtigten Maschinen, Gerdten und
Fahrzeugen gesetzeskonform ausgebildet
bzw. instruiert sind.

WIR VERHALTEN UNS RUHIG
UND SICHER IN DER NAHE
DER PFERDE

Mitarbeiter

IchhaltemichandieRegelnbezliglichUmgang
mit Pferden und verhalte mich respektvoll ih-
nen gegenuber. Ich bringe mich selbst nicht
in Gefahr und bedenke ihr Fluchtverhalten.

Arbeitgeber

Ich stelle sicher, dass meine Angestellten und
Kunden geschult sind im Umgang mit Pfer-
den und spreche unsicheres oder falsches
Verhalten umgehend an.

WIR TRAGEN UND HEBEN
RICHTIG

Mitarbeiter

Ich wende die richtige Hebe- und Tragetech-
nik an, um meinen Ricken nicht zu gefdhr-
den. Bei zu schweren Objekten hole ich mir
Hilfe von anderen Mitarbeitenden.

Arbeitgeber

Ich instruiere meine Mitarbeitenden bezlg-
lich richtiger Hebe- und Tragetechnik und
kontrolliere regelmassig, dass diese ange-
wendet werden.

WIR VERZICHTEN AUF
JEGLICHE IMPROVISATON

Mitarbeiter

Ich arbeite nur mit geeigneten und sicheren
Arbeitsmitteln. Wenn geeignete Arbeitsmit-
tel fehlen, melde ich das meinem Vorgesetz-
ten.

Arbeitgeber

Ich stelle die notigen Arbeitsmittel zur Ver-
figung. Geféhrliche Improvisationen unter-
binde ich sofort. Ich instruiere mein Personal
vorschriftsgemass.



WIR NEHMEN GEGENSEITIG
RUCKSICHT AUFEINANDER

Mitarbeiter

Ich nehme auf andere Menschen und Tiere
Rucksicht — sei es im betrieblichen Alltag, im
Strassenverkehr, an externen Veranstaltun-
gen oder in weiteren Situationen.

Arbeitgeber

Ich férdere aktiv eine wertschatzende Kultur
der Ricksichtnahme und greife falls nétig
ein.

WIR HALTEN UNS AN WEISUN-
GEN DES PFERDEBETRIEBS

Mitarbeiter

Ich halte mich an alle Weisungen des Arbeit-
gebers und halte allgemeine Richtlinien und
Vorgaben ein.

Arbeitgeber

Ich stelle Weisungen auf und kommuniziere
diese klar. Ich Uberpriife, ob die Weisungen
eingehalten werden und passe sie wenn no-
tig an.

WIR TRAGEN DIE PERSONLI-
CHE SCHUTZAUSRUSTUNG

Mitarbeiter

Ich benutze meine vollstandige Personliche
Schutzausrlistung vorschriftsgemass.

(Sicherheitsschuhe, Reithelm, Rickenschutz, Hand-
schuhe, Staubschutz, Sonnenschutz etc.)

Arbeitgeber

Ich stelle sicher, dass meine Mitarbeitenden
die vollstandige erforderliche Schutzausris-
tung erhalten und diese tragen. Bei Defekt
wird die PSA ersetzt. Ich selbst trage meine
PSA ebenfalls.

MEHR ALS BLOSS REGELN!

NEUN LEBENSRETTER FUR EIN
GESUNDES UND SICHERES

ARBEITSUMFELD.
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Regeln zum Download
www.HippoSafety.ch/Regeln

Brandschutzvorschriften
einhalten

Unterhaltsarbeiten
durchfihren

Maschinen vorschriftsgmass
bedienen

Ruhiges & sicheres Verhalten
Richtige Hebe- & Tragetechnik
Verzicht auf Improvisation
Riicksicht nehmen
Weisungen einhalten

PSA immer tragen

Wir wollen Leben bewahren.
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Organisation der Arbeitswelt Pferdeberufe
Organisation du monde du travail Métiers liés au cheval
Organizzazione del lavoro Mestieri legati al cavallo

die natur. unsere zukunft. dein beruf.
la nature. notre avenir. ton métier.
la natura. il nostro futuro. / la tua professione.
www.agri-job.ch

Schweizerischer Verband fur Pferdesport
Fédération Suisse des Sports Equestres
Federazione Svizzera Sport Equestri
Swiss Equestrian Federation
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Direkt zur Kursanmeldung auf
www.HippoSafety.ch/Kurse
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